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4. Scopul procedurii

Prezenta procedura de sistem se aplicd in cadrul entitatii de citre persoana desemnati cu atributii specifice in
primirea, ?nregfstrarea, examinarea, efectuareg de actiuni subsecvente s solutionarea raportarilor avertizarilor in interes
public.

5. Domeniul de aplicare

Prezenta procedura de sistem se aplica in cadrul entitatii in vederea asigurarii protectiei persoanelor care raporteaza
incalcari ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile si se produca, in cadrul entitatii, savarsite de citre
personalul entitatii cy functii de conducere sau de executie.
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6. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale

® Legea nr. 361 din 16 decembrie 2022 Privind protectia avertizorilor in interes public;

® Legea nr. 67 din 28 martie 2023 pentry modificarea art. 6 alin. (2) din Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor
ininteres public;
Legeanr. 78 din 8 mai 2000 pentry prevenirea, descoperirea sisanctionarea faptelor de coruptie;

Legea nr. 682 din 19 decembrie 2002 privind pr otectia martorilor - republicata;

Legea nr. 53 din 24 januarie 2003 privind Codul Muncii republicat;

Legea nr. 283 din 17 octombrie 2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, precum sia

Ordonantei de urgentd a Guvernului nr., 57/2019 privind Codul administratiy;

€a nr. 213 din 30 septembrie 2020 pentry modificarea si completarea Legii nr, 53/2003 - Codul muncii;

® Legea nr. 176 din 1 Septembrie 2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentry modificarea si completarea altor acte normative;

* Legea nr. 142 din 18 iulie 2012 pentry aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernulyi nr. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea sj sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea (i utilizarea fondurilor €europene Ci/sau fondurilor publice
nationale aferente acestora;

L]
-
D

ua

Cu caracter personal $1 privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind Protectia datelor);

® Ordinul nr, 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlulyi intern managerial al entitatilor publice;

° Or'donanta de Urgenta nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea $i sanctionarea neregulilor aparute n
obtinerea si utilizarea fondurilor €uropene sifsau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

® Hotararea nr. 1269 din 17 decembrie 2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 sia
documentelor aferente acesteia,

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

7.1 Definitii:

panie/societate nationala, regie autonoma, societate
Entitate publica : : unitate administrativ—teritorialé este actionar majoritar, cu personalitate
juridic3, care utilizeaza/administreazs fonduri publice si/say patrimoniu public;

Ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitatii publice, inclusiy auditul intern,
stabilite de conducere in concordanta cu obiectivele acesteia si cu reglementarile legale, in
vederea asiguririi administrarii fondurilor in mod economic, eficient sj eficace; acesta include,
de asemenea, structurile organizatorice, metodele i procedurile, Sintagma “control intern
managerial” subliniazj responsabilitatea tuturor nivelurilor ierarhice pentru tinerea sub
control a tuturor proceselor interne desfisurate Pentru realizarea obiectivelor generale si a
celor specifice;

Control intern
Mmanagerial

Conducitorul
departamentului
(compartimentului)

Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment;

Prezentare, in scris, a pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de
aplicare necesare?ndeplinirii atributiilor §i sarcinilor, avand in vedere asumarea
responsabilitatilor;

Proceduri care descrie Un proces sau o activitate ce se desfasoari la nivelul tuturor
departamentelor din cadrul entitatii publice;

Proceduri de
sistem (PS)

Proceduri
Operationald (PO)

Procedura care descrie un proces say o activitate ce se desfasoara la nivelul unuia sau maj
multor departamente din entitatea publica;

Forma actuali a procedurii; editia uneij proceduri se modifics atunci cand deja au fost
realizate 3 revizij ale respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din structura
procedurii depasesc 50% din continutul reviziei anterioare

Editie procedurs

1



@

Statiunea de Cercetare -
Dezvoltare Agricold Suceava

Editia: 1

Procedura de sistem

i BT ; Revizia: 0
Avertizorii Tn interes public

Cod: PS CM-01.10 Exemplar nr. 1

|

Nr.
Ctr.

Revizie procedury

Procedurs

0 documentats

-

Tncélcari ale legii

Informatii
referitoare la
incalcari ale legii

14. | Raportare externg
Divulgare publica
Avertizor in interes
16. :
public
17. | Facilitator

Context
profesional

Persoani vizats
prin raportare

Represalii

Actiuni
subsecvente

Autoritate
competent3 s3
primeasci
raportari privind
incalcari ale legii

Definitia si/sau, dacs este cazul, actul care defineste termenul

Actiunea de modificare, respectiy adaugare sau eliminare a unor informatii,
ale unei editii a unej proceduri, modificiri ce implica, de reguld, sub 50% din
procedurii;

date, com ponente
continutul

Fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectiri ale dispozitiilor
legale, care privesc domenii cum ar fi: achizitiile publice; serviciile, produsele si pietele
financiare, Precum si prevenirea spaldrii banilor §i a finant&rii terorismului; siguranta si
conformitatea produselor; siguranta transportului; protectia mediului; protectia radiologicj si
i sdndtatea si bunistarea
protectia vietii private si a datelor cuy
caracter personal si a securitatii retelelor $i sistemelor informatice, Tncalciri care aduc
atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene; fneilcsri referitoare la piata interna,
i i i Europene in materie de concurenta si de ajutoare de

Informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire |
care s-au produs sau care sunt Susceptibile sa se produci in cadrul entitatii

Comunicarea oralj Cu privire la orice fapta care reprezinta o incalcare

a legii;

sau scrisa de informatii,

Comunicarea oral} Sau scrisj de informatii referitoare laincalciri ale legii realizati prin

canalele externe de raportare reprezentate de entitate;

Punerea la dispozitie
legii;

» In orice mod, in spatiul public a informatiilor referitoare la Tncalcari ale

Persoana fizici care efectueazi o raportare sau divulg public informatii referitoare (a
incalciri ale legii, obtinute Tn context profesional;

Persoana fizics ce asistd avertizorul {n interes
profesional si a c3ryi

public Tn procesul de raportare fntr-un context

asistenta trebuie sj fie confidentialg;

Activitépi profesionale, actuale say anterioare, de orice naturd, remunerate sau nu,
desfisurate in cadrul entit3tii, in baza carora persoanele Pot obtine informatii referitoare la
incalciri ale legii si pot suferi represaliiin caz de raportare a acestora;

Persoana fizici ce se afla intr-un raport de munca in temeiul dispozitiilor de drept comun sau
Speciale Tn materie, $i presteazi munci in schimbul unei remuneratii;

juridica mentionat3 in raportare sau in divulgarea publica drept persoana
respectiva este asociata;

Persoana fizics sau

Careia i se atribuje incilcarea legii sau cu care persoana

Orice actiune sau omisiune, directs sau indirectd, apirutj intr-un context profesional, care
este determinati de raportarea interna sau externy ori de divulgarea publics $i care provoaci
sau poate provoca Prejudicii avertizorului in interes public;

Orice actiune Tntreprinss de catre destinatarul unei raportari interne sau de catre autoritatea
Competenta in vederea solutionarii raportarii $i, acolo unde este cazul, a remedierii ncilcarii
raportate;

informatii referitoare la actiunile

Transmiterea catre avertizorulin interes public a unor
subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni;

reprezinta: a)entitatea care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primecCte si solutioneaz
raportari referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competents; b)Agentia Nationalg
de Integritate, ; Clalte autoritati si institutii publice cdrora Agentia le transmite raportirile spre

competenta solutionare;
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Termenul

, inregistrarea, examinarea,
&Ctuarea de actiuni subsecvente sj solutionarea raportarilor, care sj actioneze cu

Persoana
desemnat3

Termenul abreviat

8. Descrierea pProcedurii

Principiile care Suverneaza protectia raportarilor privind incilciri ale legii sunt urmitoarele:

a. principiul legalitatii, potrivit ciruia entitatea are obligatia de 3 respecta drepturile §i libertatile fundamema[e, prin
asigurarea respectarii depline, printre altele, a libertatii de exprimare si de informare, a dreptului la protectia datelor
Cu caracter Personal, a libertatii de a desfasura o activitate comerciald, a dreptului |3 un nivel ridicat de protectie a
Consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a sanititii umane, a dreptului la un nivel ridicat de
protectie a mediului, a dreptului la o cale de atac eficientj si a dreptului la aparare:

D. principiul responsabilitatii, potrivit ciruia avertizorul in interes public are obligatia de a prezenta date say informatii
Cu privire la faptele raportate;

C. principiul impartialftétii, potrivit caruia eéxaminarea si solutionarea raportarilor se fac fir subiectivism, indiferent de
convingerile si interesele Persoanelor responsabile de solutionarea acestora;

d. principiul bunei administrari, potrivit cdruia entitatea este datoare sj fsi desfdsoare activitatea in realizarea
interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficients si eficacitate a folosirij resurselor;

€. principiul echilibrului, potrivit caruia nicio Persoana nu se poate prevala de prevederile legislatiei in vigoare pentruy a
diminua sanctiunea administrativi say disciplinara pentru o fapta a sa maj grava care nu are legatura cu raportarea;

f. principiul Dunei—credin;e, potrivit c3ruia este ocrotitd persoana care a avut motive intemejate s3 creada ci
informatiile referitoare |a Tncilcarile faportate erau adevarate la momentul raportarii §i ca respectivele informatii
intrau Tn domeniul de aplicare al Protectiei persoanelor care raporteaza incilcari ale legii, care sau produs sau care
sunt susceptibile s3 se produca.

Modalititi de raportare

Modalitatile de raportare sunt urméatoarele:

a. raportarea interna;
b. raportarea externa.

Avertizorul Tn interes public care efectueazi o raportare privind incalciri ale legii poate alege, insi, Tntre canalul intern
de raportare si canalul extern de raportare.

La alegerea canalului de raportare avertizorul in interes public poate lua in considerare aspecte precum:

4. existenta riscului de represalii, in cazul raportirii prin canalele interne;
b. imposibilitatea remedierii incalcirii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de raportare.

in lipsa canalelor interne de raportare, in cazul entitatii cu maij putin de 50 de lucratori, avertizorul in interes public
care efectueazi o raportare privind fncalciri ale legii utilizeazs canalul extern,

Raportarea se face n scris, pe suport hartie sauin format electronic, pPrin comunicare la liniile telefonice say prin alte
sisteme de mesagerie vocali, sau prin intalnire fatd in fatd, la cererea avertizorului in interes public.
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ConEinutul raportarilor

Raportarea Cuprinde, cel putin, urmatoarele: numele si pPrenumele, datele de contact ale avertizorulyi in interes public,
contextul profesional in care au fost obtinute informatiile, P€rsoana vizati, daci este cunoscuta, descrierea faptei
susceptibile sa constityuje incalcare a legii Tn cadrul entitatii, precum si, dupa caz, probele in sustinerea raportdrii, data si
semndtura, dup3 caz.

Prin exceptie, raportarea care ny cuprinde numele, prenumele, datele de contact sau semnitura avertizorului n
interes public se eéxamineaza si se solutioneazi in misura in care contine indicii referitori (a incilcari ale legislatiei in
vigoare.

Evidenta raportarilor

Raportirile se inscriu intr-un registru, care cuprinde data primirij raportarii, numele $i prenumele, datele de contact ale
avertizorului in interes public, obiectyl raportarii - si modalitatea de solutionare, Entitatea, prin  persoana sau
Compartimentul desemnat are obligatia de a pistra evidenta raportarilor in registru.

Registrul se tine in format electronic. Entitatea, Prin persoana say compartimentul desemnat, are obligatia de 3

Entitatea pastreazi evidenta tuturor raportarilor primite CU respectarea cerintelor privind confidentialitatea,
Raport&rile se pastreaza 5 ani. Dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani, acestea se distrug, indiferent de suportul
pe care sunt p&strate.

Tn cazul in care pentry raportare se utilizeazs o linie telefonica say un alt sistem de mesagerie vocald, persoana

a. prin efectuarea unei nregistrari a conversatiei intr-o formj durabila si accesibild, sup rezerva consimtamantulyi
avertizorului in interes public;
b. printr-o transcriere completa si exact3 a conversatiei.

Tn cazul in care pPentru raportare se utilizeaza o linje telefonica sau un alt sistem de mesagerie vocald in care
conversatiile ny pot fi anegistrate, persoana desemnati are obligatia de a intocmi un proces-verbal de transcriere
completa si exacti a Conversatiei. Persoanele desemnate ofers avertizorului in interes public posibilitatea de 3 verifica,

de a rectifica $i de a-si exprima acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

Tn cazul in care avertizorul in interes public soliciti ca raportarea sa aibi loc in prezenta persoanej desemnate,
aceasta are obligatia de a intocmi un pProces-verbal de consemnare, intr-o forms durabild si accesibila, sub rezerva
consimtamantuluj avertizorului in interes public. Persoana desemnati oferj avertizorului in interes public posibilitatea de

a verifica, de a rectifica $i de a-si exprima acordul cu privire |a procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

In cazul in care avertizorul in interes public nu fsj exprima consimtamantul pentru transcrierea sauy Tnregistrarea
conversatiei, acesta este ndrumat s3 raporteze in scris, pe suport hartie, persoanei desemnate, sau in format electronic,
la o adres3 de posta electronicy dedicata.

Termenul de 5 ani pPrevazut pentry raportari se aplics $i Tn cazul transcrierii prevazute mai sus si al proceselor-verbale.
Obligatia de a pastra confidentialitatea

Persoana desemnat3 s3 solutioneze raportares are obligatia de a nu dezvalui identitatea avertizorului in interes public
51 nici informatiile care ar Permite identificarea directa sau indirects a acestuia, cu exceptia situatiei Tn care are
consimtamantul expres al acestuia.

Prin exceptie, identitatea avertizorului in interes public si orice altj informatie pot fi divulgate numai in cazul in care
acest lucru este o obligatie impus3 de legislatia in vigoare, cu respectarea conditiilor si a limitelor prevazute de aceasta.
n astfel de cazuri, avertizorul in interes public este informat anterior, in scris, cu privire la divulgarea identitatii si a
motivelor divulgirii datelor confidentiale in cauzi. Obligatia nu exists n cazul in care informarea ar periclita investigatiile
Sau procedurile judiciare,

Informatiile din cuprinsul raportirilor care constituie secrete comerciale nu pot fi utilizate sau divulgate in alte scopuri
decét cele necesare solutiondrii raport3rii.

Obligatia de 3 pastra confidentialitatea nu existd in cazul in care avertizorul in interes Public a dezvaluit in mod
intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari publice.

Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge din eroare la o alta persoané
din cadrul entitatii, alta decat persoana desemnat3. Tn acest caz, raportarea este Tnaintati, de indata, persoanei
desemnate.
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Raportarea Prin canale externe de raportare

Entitatea are obligatia de g3 redirectiona catre ANI, de indats, raportarea care este de Ccompetenta acesteia.
Redirectionares se realizeaza cu p3strarea garantiilor privind confidentialitatea siintegritatea.

Entitatea are obligatia Tnstiintarii avertizorului in interes public cu privire |5 redirectionare, in termen de 3 zile
lucratoare de [a aceasta.

® primeste, examineazj si raspunde la raportari;

¢ efectueazi actiuni subsecvente referitoare lancalcari ale legii;

® asigura confidentialitatea rapartarii;

® asigura pastrarea raportérilor o perioads de 5 ani de g momentul inregistririi Pentru a permite efectuarea de
verificiri suplimentare;

mentine contactul cy avertizorul in interes Public, in vederea solicitirii de informatii suplimentare $1 informarii;
informeazi avertizorul in interes Public cu privire 1 maodalitatea de solutionare a raportarii.

Divulgarea publica

Avertizorul Tn interes public care divulgd public informatii privind incélcarea legii beneficiazi de protectie in cazul in
Care este indepliniti una dintre urmaitoarele conditii:

® araportat maiintai intern §1 extern sau direct extern, insa considers c nu ay fost dispuse masuri corespunzatoare in
termen rezonabil, care s3 nu depaseasc3 3 luni sau, in cazuri justificate, 6 luni de la primirea raportarii;
® are motive intemeiate sj considere c3:

-incalcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public say riscul unui prejudiciy care nu mai
poate fi remediat; sau

Sesizarea privind incilcarea legii prin divulgare publici se Poate adresa presej, organizatiilor profesionale, sindicale
sau patronale, organizatiilor Neguvernamentale, comisiilor parlamentare sau prin punerea la dispozitie Tn orice mod in
spatiul public a informatiilor referitoare la fncilciri ale legii.

Masuri de Protectie, masuri de sprijin si masuri reparatorii

un context profesional;

® sa fi avut motive intemeiate si creads cd informatiile referitoare la incilcirile raportate erau adevirate la momentul
raportarii;

® sa fi efectuat o raportare externs sau o divulgare publicj.

Masurile se aplicy 5i:

® facilitatorilor;

® persoanelor juridice detinute de citre avertizorul in interes public sau pentru care avertizorul in interes public
lucreazi sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un context profesional;

® avertizoruluiin intereg public care, in mod anonim, a raportat sauy a divulgat public informatii referitoare la Tncalcari,
dar este ulterior identificat si sufers represalii;

® avertizorului in interes public care efectueazs raportari citre institutiile, organele, oficiile sau agentiile competente
ale Uniunii Europene.

Exonerarea de raspundere
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Avertizorul in interes public care efectueazi o raportare sau divulgare publica a unor informatii privind Tncalcari ale
legii nu incalcj dispozitiile legale say clauzele contractuale privind divulgarea de informatii si nu raspunde pentru
raportarea sau divulgarea publicd a unor astfel de informatii, cu conditia s3 fi efectuat 0 raportare sau divulgare publicy si
sa fi avut motive intemeiate sj creadd cd raportarea say divulgarea a fost necesard pentru dezviluirea unei Tncalcari a
legii.

Avertizorul in interes public care dobandeste say acceseaza date si informatii de care are cunostinta in virtutea

atributiilor de serviciy Sau a raporturilor de munci nu raspunde daci accesarea sau dobandirea are Ca scop raportarea
sau dezvaluirea publici a unei incalciri a legii, iar raportarea sau divulgarea publics s-a efectuat in conditiile legislatiei in

Tn cadrul Procedurilor judiciare care vizeaza Tncalcari precum incalcarea dreptului la imagine, Tncalcarea drepturilor de
autor, incilcarea secretului profesional, incilcarea normelor de protectie a datelor, divulgarea secretelor comerciale sau
actiunile in despagubire, nu se Poate angaja raspunderea lucrétorilor; persoanelor care desfaCoard o activitate
independents; actionarilor si persoanelor care fac parte din organul de administrare, de conducere sau de supraveghere
al uneij intreprinderf, inclusiv membrii neexecutivi ai consiliuluj de adrninistra;ie, precum si voluntarii $i  stagiarii
remunerati sauy neremunerati; oricirei persoane care lucreazi sub supravegherea si conducerea persoanei fizice sau
juridice cu care s-3 Tncheiat contractul, a subcontractantilor si a furnizorilor acesteia, precum (i persoanelor prevazute
mai sus ca urmare a raportarilor sau a divulgarilor publice efectuate in conditiile legislatiei in vigoare in materie,
Persoanele ay dreptul s3 invoce respectiva raportare say divulgare publicj Pentru a urmari inchiderea cauzei, cu conditia
sa fi avut motive intemeiate s considere c3 raportarea say divulgarea publici a fost necesard pentru dezvaluirea unei

in cazul in tare o persoand raporteazs say divulgd public informatii referitoare la incalcari ale legii $i aceste informatii
includ secrete comerciale, o astfel| de raportare sau divulgare publica este considerats legala in conditiile legislatiei
privind protectia know-how-ului $t a informatiilor de afaceri nedivulgate care constituje secrete comerciale Tmpotriva
dobandirii, utilizarii §i divulgarii ilegale,

Persoanele care ay efectuat o raportare sau divulgare publics au dreptul la repararea integrala a prejudiciului suferit
Ca urmare a raportirii say divulgarii publice,

Interdictia represaliilor

Orice tratament nefavorabil salariatilor ca urmare a solicitarii sau exercitirii unuia dintre drepturile previazute de
legislatiain vigoare este interzis.

Este interzisi orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintari cu represalii say tentative
de represalii, in special cele care privesc:

orice suspendare a contractului individual de munca;

concedierea sau eliberarea din functie;

modificarea contractulyi de munca;

reducerea salariuluj si schimbarea programului de lucru;

retrogradarea sauy impiedicarea Promovarii in munca sau in functie si a dezvoltarii profesionale, inclusiv prin evaluari

negative ale performantei profesionale individuale, sau prin recomandiri negative pentru activitatea profesionalj

desfasurats;

f. aplicarea oricarei alte sanctiuni discfplinare;

8. constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h. discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

i. refuzul de a transforma un contract de munca pe o perioadj determinata intr-un contract de munca pe durati

nedeterminati, in cazul in care lucratorul a avut asteptari legitime c3 i s-ar oferi un post permanent;

refuzul de a reinnoi un contract de munci pe o pericadd determinati sau incetarea anticipatd a unui astfel de

contract;

“. Cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei Persoanei in cauzi, in special pe platformele de comunicare
sociala, sau pierderi financiare, inclusiv sup forma pierderii oportunitatilor de afaceri $i a pierderii de venituri;

L. includerea pe o listd sau intr-o baz3 de date negativi, pe baza unui acord sectorial sau la nivel de industrie, formal
sau informal, care poate presupune cj persoana in cauzi nu isi va gdsi, in viitor, un loc de munci in respectivul
sector sauin respectiva industrie;

m. rezilierea unilateraly extrajudiciara a unui contract pentru bunuri say servicii, fara a fi ndeplinite conditiile Tn acest

sens;

n. anularea uneij licente sau a unui permis;

solicitarea de efectuare g unei evaluari psihiatrice sau medicale.

T oLy (=
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Avertizorul Tn interes public poate contesta masurile previzute la pct. "Interdictia represaliilor” printr-o cerere
adresata instantei Competente, in functie de natura litigiului, Tn a cirei circumscriptie teritoriald acestafsi are domiciliul.

Astfel, salariatyl care se consideri victima unui tratament advers din partea entitatii se poate adresa instantei de
judecati competente cu o cerere pentru acordarea de despdgubiri si restabilirea situatiei anterioare say anularea
situatiei create ca urmare a tratamentului advers, cu prezentarea faptelor in baza carora poate fi prezumati existenta
respectivului tratament.,

Tn litigii, sarcina de a dovedi ca m3sura contestatd este justificati de alte motive decat cele care au legaturi cu

raportarea sau divulgarea publicj revine, dupi caz, fie angajatorului, fie entitatii cu privire la care se face contestarea
privind represaliile.

Instanta poate dispune, pe calea ordonantei Presedintiale, chiar daci nu exista judecati asupra fondului, suspendarea
masurilor prevazute la pct. "Interdic;fa represaliilor”,

La cererea avertizoruluyi in interes public care doreste sa conteste misurile prevazute la pct. "Interdictia represaliilor”,
baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activitatii avertizorului in interes public asigurd asistenta judiciara
gratuit3.

Dacd instanta constats ca méasura a fost dispusd ca represalii in considerarea raportirii sau a divulgarii publice,
aceasta poate dispune, dupi caz, desfiintarea masurii, repunerea partilor in situatia anterioard, repararea prejudiciului,
incetarea masurii $i interzicerea ej pe viitor, precum si orice alte masuri pentru incetarea formelor de represalii.

Instanta va dispune, in toate cazurile, si obligarea entitatii la publicarea intr-un cotidian local sau national, pe
cheltuiala sa, a unui extras din hotararea prin care a fost constatats dispunerea in mod nelegal a uneia dintre misurile
prevazute la pct "Interdictia represaliilor”. Extrasul se publica si pe pagina de internet existents a entitatii, precum $i pe
Pagina de internet a ANI, cu respectarea legislatiei privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal.

Daca instanta constaty ca Tmpotriva aceluiasi avertizor in interes public au fost dispuse, de cel putin doud ori,
represalii in considerarea aceleiasi raportari say divulgari publice, aceasta poate dispune, dupi caz, oricare dintre
masurile previzute mai SUS, precum si aplicarea unei amenzi civile in cuantum de Pana la 40.000 de lei,

Consilierea, informarea §i asistenta

ANI asigura consilierea si informarea in legaturd cu masurile de protectie, cu drepturile, procedurile si masurile
reparatorii aplicabile.

AN ofera avertizorilor in interes public asistenta in legiturs cu Protectia acestora impotriva represaliilor in fata oricirej
autoritati.

Protectia identitatii Persoanei vizate si a tertelor persocane

Protectia identitatii aplicabile avertizorilor in interes Public se aplica si persoanei vizate, precum si persoanelor terte la
care se face referire in raportare,

In cazul in care sunt utilizate sisteme de monitorizare prin mijloace de comunicatii electronice si/sau prin mijloace de
supraveghere video |a locul de munca, prelucrarea datelor cu caracter personal ale angajatilor, in scopul realizariji
intereselor legitime urmarite de entitate, este permis numai dac3i:

a. interesele legitime urmarite de entitate sunt temeinic justificate si prevaleaza asupra intereselor sauy drepturilor si
libertatilor persoanelor vizate;

. entitatea a realizat informarea prealabilj obligatorie, complet3 $i Tn mod explicit a angajatilor;

C. entitatea a consultat sindicatul sau, dupa caz, reprezentantii angajatilor Tnainte de introducerea sistemelor de
monitorizare;

eficienta; si
e. durata de stocare a datelor cu caracter Personal este proportionals cu scopul prelucrarii. dar nit mai mara A~ 24 -
zile, cu exceptia situatiilor expres reciemantata An 1ooefe oAt O
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Identitatea persoanej vizate este protejat3 cat timp suntin desfasurare actiunile subsecvente raportarii sau divulgarii
publice, cu exceptia cazuluiin care, ca urmare a solutionarii raportrii sau divulgarii, se constats cd persoana vizat3 nu
este vinovat3 de incilcarile legii ce au facut obiectul raportirii sau divulgarii.

Persoanele vizate au dreptul la aparare, inclusiy dreptul de a fi ascultate si dreptul de acces la propriul dosar,

Conditii privind cercetarea disciplinary

Anuntul se face Prin comunicat pe pagina de internet a entitatii cu cel putin 3 zile lucritoare inaintea sedintei, sub
sanctiunea nulitatii raportului §i a sanctiunii disciplinare aplicate.

Interzicerea renuntarii la drepturi si la m3suri reparatorii

Drepturile si misurile Prevazute de legislatia Tn vigoare in materia protectiei persoanelor care raporteaza incilcari ale
legii, nu pot face obiectul unei renuntari sau limitiri Prin contract, formi sau conditii de incadrare in munca, inclusiv un
acord de arbitraj prealabil unuij litigiu.

Orice tranzactie prin care se urmareste limitarea say rénuntarea la drepturile si masurile prevazute de legislatia Tn
vigoare Tn materia protectiei persoanelor care raporteaza incalciri ale legii, este nul3 de drept.

Specificatii privind sanctiunile aplicabile
Raspunderea

Tncilcarea prevederilor legislatiei in vigoare fn materia protectiei persoanelor care raporteaza incalcari ale legii,
atrage, dupi caz, raspunderea civila, disciplinars, contraventionald sau penals.

Urmatoarele fapte constituje contraventii, daci nu au fost savarsite Tn astfel de conditii Tncat si fie considerate,
potrivit legislatiei penale, infractiuni §1 se sanctioneazj dupa cum urmeazj:

a. ?mpiedfcarea, prin orice mijloace, a raportirii de cdtre persoana desemnat3 s3 primeasca si  s§ inregistreze
raportarile sau de citre Persoana care face parte din compartimentul desemnat in acest sens din cadrul entitatii, cu
amenda de la 2,000 lej |3 20.000 lei;

b. refuzul nejustificat al entitatii de a raspunde solicitarilor ANI si altor autoritati in exercitarea atributiilor care le revin,
Cu amenda de la 3.000 lej |3 30.000 lei;

C. nerespectarea de catre entitate a obligatiilor de concepere, instituire sl gestionare a modalitatii de primire a
raportérilor astfel Tncat s3 fie pProtejatd confidentialitatea identitatii avertizorului in interes public si a oricirei parti
terte mentionate in faportare si sa se Tmpiedice accesul la raportare al personalului neautorizat, cy amenda de la
4.000 lei la 40.000 lei;

d. incilcarea de cdtre persoanele fizice a obligatiei de a mentine confidentialitatea privind identitatea avertizorilor in
interes public, a Peérsoanei vizate say g tertelor Persoane, cu amendi de la 4.000 lei la 40.000 lei.

Raportarea nereala
Raportarea de informatii priving incalciri ale legii, cunoscand cj acestea sunt nereale, constituje contraventie si se

sanctioneazd cu amendj de la 2.500 lei la 30.000 lei, dacs fapta nu a fost savarsitd in astfel de conditii incat si fie
consideratd infractiune.

9. Responsabilitégi
Comisia de Meonitorizare
mentine evidenta sinregistreazs Procedurile de sistem si operationale;

analizeaza procedurile de sistem si dupa caz, pe cele operationale;
distribuie compartimentelor copii sau fisiere in format electronic ale procedurilor;indosariazi

Conducitorul entitatii

B Y L= PR

® concepe, institui si gestioneazi modalitati de primire a raportarilor astfel ncat si fie nroteiars
identitatii avertizorului in interes aihlic ci ~ ceiox o+ w
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* desemneazi o persoana, un compartiment sau un tert, cu atributii in ceea ce priveste primirea, anegistraroa,
examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor, care s3 actioneze cu impartialitate si care s3

® asigura aducerea la cunostinta fiecarui angajat a mijloacelor de raportare si a persoanei desemnate, prin afisare pe
Pagina de internet a entitatii si prin afisare la sediu, Tntr-un loc vizibil §i accesibil;

® asigurd instruirea persoanelor desemnate s3 solutioneze raportarile;

® asigurd neaplicarea oricarei forme de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintari cu represalii sau
tentative de represalii.

Avertizorul in interes public

® efectueazi raportarea privind incalcari ale legii prin intermediul canalelor de raportare existente;
® efectueazi raportarea in scris, P& suport hartie sauin format electronic, prin comunicare la liniile telefonice sau prin alte
sisteme de mesagerie vocals, say Prin intalnire fatd in fat3,

Persoana desemnati

® inscrie raportgrile intr-un registruy electronic;

® examineazj si solutioneazi raportarea care nu cuprinde numele, pPrenumele, datele de contact 5au semnatura
avertizorului in interes Public, in masura in care contine indicii referitori |a ncalcari ale legislatieifn vigoare;
pastreazj evidenta raportirilor in registru;

mentine statistici cy privire la raportirile care privesc incilcari ale legii;

pastreazj evidenta tuturor raportarilor primite cy respectarea cerintelor privind confidentialitatea;

Pastreazi raportirile 5 ani;

transcrie complet $i exact conversatiain cazul raportarii prin linie telefonici;

in cazul raportarii prin linije telefonicd, efectueazs o inregistrare a conversatiei intr-o form3s durabil3 si accesibila, sub

¢ si exacta a conversatiei, in cazul in care pentru raportare se
utilizeazi o linie telefonica sau un alt sistem de mesagerie vocali in care conversatiile nu pot fji Tnregistrate;

® oferd avertizoruluiin Interes public posibilitatea de a verifica, de g rectifica si de a-si exprima acordul cu privire la
procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia;

® indruma avertizorul in interes public sa raporteze in Scris, pe suport hartie sau in format electronic, la o adresa de posti
electronicy dedicata, Tn cazul in care avertizorul in interes public nu Tsi exprims consimtamantul pentry transcrierea say
inregistrarea conversatiei;
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public, cu exceptia situatiei in care are consimtamantuyl expres al acestuia;

® informeazi avertizorul in intereg public, in scris, cu Privire la divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii datelor
confidentiale in cauza;

®* transmite avertizorului in interes public confirmarega primirii raportarii, in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la
primirea acesteia;

® primeCte, ?nregistreazé, examineazi, efectueazs actiuni subsecvente si solutioneaza raportarile avertizorilor in interes
public;

® actioneaza cu impartialitate;

* efectueazj actiunile subsecvente cy diligents;

® informeaz3 avertizorul in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in termen de cel mult 3 luni de la

data confirmirii de Primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat Primirea raportarii, de la expirarea termenului de 7

zile;

informeazj conducatorul entitatii cu privire |a modalitatea de solutionare a raportarii;

furnizeazj informatii clare $1 usor accesibile privingd modalitatea de raportare externa catre autoritatile competente;

informeazs avertizorul in interes public cu privire |a modalitatea de solutionare a raportarii;

comunica avertizorulyi in interes public, solutia de clasare, cu indicarea termenuluyj legal;

redirectioneazy catre ANI, de indata, raportarea care este de competenta acesteia;

instimteazé avertizorul in interes public cy privire la redirectionare, Tn termen de 3 zile lucratoare de la aceasta;

asigura confidentialitatea raportarii;

mentine contactul cy avertizorul in interes public, in vederea solicitarii de im’orma;if suplimentare si informarii.

Comisia de disciplina

® invitd presa $i un reprezentant al sindicatului say a| asociatiei profesionale sau un reprezentant al salariatilor la
solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportarii externe say divulgarii publice.

10. Formulare

10.1 Formular evidamex
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Semnatura con ducatorului
departamentului

Inlocuitor| Aviz favorabil Aviz nefavorabil

de drept
sau Data Observatii | Semnatura | Data

u i « t
Nife 5 [?at.a_. Semnatura Data -
pPrenume primirii retragerii

prenume
conducator

Prenume

Data intririi in vigoare a
procedurii

¢ F-02-PS-01.10 Model Decizie privind desemnarea persoanei cu atributii specifice in primirea, inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente 51 solutionarea raportarilor avertizarilor in interes public

® F-04-PS-01.10 Lista Norme legislative pentru raportarea incalcirilor legii
* F-05-PS-01.10 Diagrama de proces
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Cuprins
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