ACADEMIA DE STIINTE AGRICOLE SI SILVICE
wGheorghe ITonescuy Sisesti” Bucuresti

STATIUNEA DE CERCETARE-DEZVOLTARE

AGRICOLA SUCEAV A
B-dul 1 Decembric 191 8, nr.15, 720262 — Suceava, 'I"e]:+(40)230-523837, 5238406;
Fax: +(40)230-523853; E-mail: scasv30@xnet.ro;

DECIZIA NR. 15
din 27.01.2024

Directorul Statiunii de Cercetare-Dezvoltare Agricold Suceava Dr. ing. Toan-Citilin
ENEA, numit in temeiul art. 34, alit. ,»¢” din Legea nr. 45/2009, prin Decizia nr. 748 din
07.12.2023,a A.S.A.S. ,, Gheorghe lonescy Yisesti”, avand in vedere

- dispozitiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
modificata §i completati;

- prevederile Normei metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces
la informatiile de interes public din 07.02.2002, aprobate prin H.G. nr. 123/2002, coroborate cu
dispozitiile Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern din
11.12.2013, aprobate prin Hotdrdrea nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale
privind exercitarea activitafii de audit public intern,

in baza competentelor i atributiilor stabilite prin Hotdrdrea nr. 148/2018 privind
reorganizarea Statiunii de Cercetare-Dezvoltare Agricold Suceava si modificarea anexei nr. 3
la Hotardrea Guvernuluj nr. 1.705/2006 pentru aprobarea inventarului centralizat al bunurilor
din domeniul public al statului,

DECIDE :

Art. 1. Se aproba Lista informatiilor de interes public comunicate din oficiu, potrivit
art. 5 din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, modificati
$i completata, previzuta in Anexa nr. 1.

Art. 2 - Se aproba Iista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate
potrivit legii, de S.C.D.A. Suceava, ntocmiti conform art. 5, alin. 1, lit. h), din Legea nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public modificata, prevazuta in Anexa
nr. 2,

Art. 3 - Se aprobi I.ista informatiilor €xceptate de la comunicare previzuti in Anexa
nr. 3.



Art. 4 — Structura competenti din cadrul S.C.D.A. Suceava pentru verificarea

respectdrii prevederilor art. 12 din Legea nr. 544/2001, modificati si completatd, cu privire la
exceptarea de la accesul liber al cetatenilor la uncle informatii, este previzuti in Anexa nr. 4.

Art. S - Raportul periodic de activitate al S.C.D.A. Suceava, se elaboreaza la inceputul
fiecdrui an calendaristic pentru anul anterior, prin grija responsabil cu aplicarea Legii nr.
544/2001, 1a nivelul S.C.D.A. Suceava s se va comunica la A.S.A.S..

Art. 6 - In scopul aplicarii prevederilor art. 6 $1 7 din Legea nr. 544/2001, modificati $i
completatd, S.C.D.A. Suceava va asigura accesul la informatiile de interes public din oficiu sau
la cerere, prin intermediul responsabilului cu aplicarea Legii nr. 544/2001. In acest sens,
compartimentele  functionale care gestioneazi informatiile solicitate, vor transmite
responsabilului cu aplicarea Legii nr. 544/2001, dupa caz:

a) raspunsul la solicitarea informatiei de interes public, in termen de:

. 7 zile de la data inregistririi solicitarii;
. cel mult 25 de zile de la data inregistrarii solicitirii in cazul unor informatii
complexe;

b) refuzul comunicérii informatiilor solicitate, cu motivatia corespunzitoare, in
termen de 3 zile de la data inregistririi solicitarii.

Art. 8 - Anexele nr. 1- 4 fac parte integrantd din prezenta Decizie.
DIRECTOR

Ioan Catalin ENEA Viza pentru legalitate
Av. Ioar}*’/CIiutac/__,,----' #




Anexa nr. 1

Lista informatiilor de interes public comunicate din oficiu, potrivit art. 5 din legea nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, modificati si completati

1. Actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea S.C.D.A. Suceava :

2. Structura organizatorici, atributiile compartimentelor, programul de functionare :

3. Numele si prenumele persoanelor din conducerea S.C.D.A. Suceava si cele ale persoanei
responsabile cu difuzarea informatiilor publice :

4. Programul de acordare a audientelor, inclusiv de citre persoanele din conducerea S.C.D.A.
Suceava ;

5. Coordonatele de contact ale S.C.D.A. Suceava, respectiv: denumirea, sediul, numerele de
telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de internet :

6. Sursele financiare, bugetul s1 bilantul contabil ;

7. Programele si strategiile S.C.D.A. Suceava conform obiectului de activitate

8. Lista cuprinzand documentele de interes public ;

9. Lista cuprinzand categoriile de documente elaborate si/sau gestionate, potrivit legii ;

10. Modalitdtile de contestare a deciziei autoritatii, in situatia in care persoana se considerd
vatamaté in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate;

11. Planul anual de achizitii ;

12. Raportul periodic de activitate al S.C.D.A. Suceava ;
13. Registrul contractelor cu o valoare mai mare de 5000 euro ;

14. Publicatii ;

15. Anunturile privind organizarea si desfasurarea concursurilor de angajare si de promovare ;
16. Lista functiilor si salariilor personalului platit din fonduri publice ;

I7. Codul de eticd i de integritate g

18. Strategia anticoruptie ;



ANEXA 2,

Lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate potrivit legii,
de S.C.D.A. Suceava,
conform art. 5, alin. 1, lit. h), din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public modificati sj completata

Adeverinte;

Borderouri de expediere corespondent;

Carta de audit intern;

Codul de conduita al personalului contractual din S.C.D.A. Suceava;

Contracte;

Corespondenta;

Condica de prezenta;

Contracte individuale de munca;

Dosare profesionale angajati ;

Decizii emise de Directorul S.C.D.A. Suceava si dispozitii interne;

Declaratii obligatii de plati la bugetul de stat

Declaratii de avere ;

Dosare si documentatii aferente achizitiilor publice;

Documente contabile: bilantul contabil, bugetul de venituri s1 cheltuieli, cont de rezultat
patrimonial, cont executie cheltuieli, cont executie venituri;

Documente privind organizarea s1 desfasurarea concursurilor;

Documente privind secretul de serviciu si/sau informatii clasificate;

Dosare de achizitie publica sub 5000 de euro si peste 5000 de euro;

Dosare de audit public intern;

Documente justificative, angajamente bugetare si legale, ordonantdri de plati;

Documente privind tematici de cereetare, proiecte de cercetare, caicte de observatii,
notite, date, masuratori, analize, determinari, observatii intocmite in activitatea de cercetare sau
in rapoartele de cercetare pand la omologarea produsului sau pana la publicarea rapoartelor
partiale sau finale pe pagina web:

Date experimentale nepublicate, rezultatele activitatii de cercetare - dezvoltare
nediseminate, neimplementate, nebrevetate, constind in documentatii, studii, lucrri, planuri,
scheme, alte asemenea; tehnologii, procedee, produse, retete, metode, alte asemenea; colectii,
baze de date, etc. cat timp sunt in stadiul de proiect, de executie, nefinalizate, neomologate,
neautorizate, omologate sau raportate ca rezultate de cercetare, la solicitarea contractorului;

Documentele care contin rezultatele preliminare ale testelor de omologare, inclusiv
performanta, rezistenta la boli sj alti factori, pana la finalizarea procesului de evaluare,
aprobare, inscriere in catalog / omologare, dupi caz;

Documente emise in activitatea de cercetare, pand la omologarea sau brevetarea unui
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SO1;
Dosarele de cercetare disciplinara;
Declaratii de avere si interese;
Documente intocmite pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie;
Dosare litigii aflate pe rolul instantelor de judecati, in care S.C.D.A. Suceava este parte;
Diverse registre ;
Evidente funciare, planuri de amplasament i extrase de carte funciari ;
4



Fise de evaluare a performantelor profesionale ale personalului contractual;

Fise de post;

Formulare diverse (tipizate);

Proiecte de hotédrari de guvern, pentru scoaterea bunurilor din domeniul public al
statului in domeniul privat in vederea casirii sau de transfer cére alte institutii publice etc.;

Formulare (ex.: formulare de audit intocmite conform prevederilor O.M.F.P. nr.
38/2003 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitdtii de audit public
intern)

Informatii privind proiectele nationale sau internationale, acorduri de colaborare in care
S.C.D.A. Suceava este parte;

Informare din domeniul de competenta al fiecarui compartiment, in vederea intocmirii
Raportului anual de activitate pe baza Legii nr. 544/2001 privind informatiile de interes public
modificatd si completati:

Informari, note, puncte de vedere, observatii interne;

Inregistrarile audio-video (si transcrierile acestora);

Lista cu personalul unitatii ;

Materiale de informare in domeniile de competentd a S.C.D.A. Suceava;

Note, puncte de vedere, observatii;

Note de lichidare;

Numere telefon angajati;

Petifii, plangeri, sesizari;

Planuri multianuale si anuale de audit/control;

Planuri de masuri;

Planul de paza;

Planuri de evacuare;

Procese verbale de control, note de constatare intocmite. procese verbale de cercetare;

Proceduri operationale si de sistem:;

Proiecte si strategii in domeniu ;

Programul anual de achizitii,

Programarea anuali a concediilor de odihni;

Protocoale si alte documente de cooperare nationald si internationald in domeniile de
competenta a S.C.D.A. Succava;

Protocoale de colaborare cu diferite autoritati si institutii publice;

Programul de pregitire si de asigurare a imbunitatirii calitatii activitdtii de audit public
intern la nivelul S.C.D.A. Suceava

Rapoarte si analize:

Raspunsuri la petitii sau alt tip de solicitari provenite de la autoritati si institutii ale
statului, persoane juridice, persoane fizice, mass-media:

Referate;

Registre;

Regulamente;

Situatii nominale ale posturilor si personalului pe compartimente functionale;

Situatii statistice periodice privind domeniul de activitate (stocuri, suprafete, preturi de
valorificare, venituri realizate, etc.)

State de functii si statele de salarii;

Sistemul de control intern managerial si documentele aferente dezvoltirii si
implementarii acestuia;



ANEXA NR. 3

Lista informatiilor exceptate de la comunicare,
pentru respectarea principiului confidentialitatii

Actele administrative cu caracter individual :
Documentele Intocmite in anchetele administrative ;
Corespondenta cu institutiile publice interne $i internationale ;

4. Corespondenta cu agentii economici, operatorii de date cu caracter personal si
persoancle vizate ;

5. Contractele de management si indicatorii de performanta ;

6. Documentele a ciror comunicare publica poate afecta dreptul la viata intima, familiala si
privata sau care pot influenta dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata ;

7. Dispozitii interne emise de conducitorii structurilor functionale din cadrul S.C.D.A.
Suceava ;

8. Dosarcle privind litigiile in care institutia este implicatd si numele persoanelor care
sustin interesele S.C.D.A. Suceava in aceste litigii ;

9. Dosarele de cercetare disciplinari ;

10. Decizii interne ;

11. Deciziile de revocare ; _

12. Documente depuse de ofertanti in cadrul procedurilor de licitatie publica, pana la
deschiderea ofertelor :

13. Documente privind tematici de cercetare, proiecte de cercetare, caicte de observatii,
notite, date, masuritori, analize, determindri, observatii intocmite in activitatea de cercetare sau
in rapoartele de cercetare pana la omologarea produsului sau pana la publicarea rapoartelor
partiale sau finale pe pagina web;

14. Date experimentale nepublicate, rezultatele activitatii de cercetare - dezvoltare
nediseminate, neimplementate, ncbrevetate, constind in documentatii, studii, lucriri, planuri,
scheme, alte asemenea: tehnologii, procedee, produse, retete, metode, alte asemenea; colectii,
baze de date, etc. cat timp sunt in stadiul de proiect, de cxecutie, nefinalizate, neomologate,
neautorizate, omologate sau raportate ca rezultate de cercetare, la solicitarea contractorului:

15. Documentele care contin rezultatele preliminare ale testelor de omologare, inclusiv
performanta, rezistenta la boli si alti factori, pani la finalizarca procesului de evaluare,
aprobare, inscriere in catalog / omologare, dupi caz;

16. Documente emise in activitatea de cercetare, pand la omologarea sau brevetarea unui
SO1;

17.Figele de personal :
18.Fisele de evaluare profesional ;
19. Informatii clasificate, conform legii ;

20. Notele de audiere in procedurile disciplinare sau de recuperare a prejudiciului ;

21. Notele de serviciu cu caracter intern ;

22.Notele de fundamentare la BVC g

23.Numerele de telefon ale angajatilor din cadrul autoritatii, precum si informatiile privind
activitdtile extraprofesionale ale acestora ;

24. Planificarile anuale si trimestriale ale activitatilor de control ;

25. Procesele-verbale de constatare :

26. Rapoartele de control administrativ :
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27. Rapoartele intocmite ca urmare a actiunilor de control;

28. Rapoartele de audit ;

29. Registrul general de intrare-iesire a corespondentei

30. Registrul pentru inregistrarea cererilor si raspunsurilor privind accesul la informatiile
de interes public ;

31. Registrul de dosare (cereri, pléngeri sau sesiziri) ;

32. Registrul de evidentd a deciziilor -

33. Registrul special de corespondentd secretd si confidentiali ;

34. Registrul de arhivi 1

35. Registrul de inventariere a bunurilor 2

36. Sesizarile si documentele privind cercetarea disciplinari :

37. Sesizarile, cererile si plangerile persoanelor vizate, ale operatorilor de date cu caracter
personal, precum si ale altor persoane interesate f

38. Statele de salarii si pontajele ;



Anexa nr. 4

Structurile competente din cadrul S.C.D.A. Suceava pentru verificarea respectarii
prevederilor art. 12 din legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, modificati si completati, cu privire la exceptarea de la accesul liber al cetatenilor

la unele informatii

1. Informatiile din domeniul apararii nationale, sigurantei si ordinii publice, cele privind
deliberérile autoritatilor, precum si cele care privesc interesele economice si politice ale
Romaniei, daci fac parte din categoria informatiilor clasificate, potrivit legii

Structuri competente:

. Directorul S.C.D.A. Suceava;

2. Informatiile privind activitatile comerciale sau financiare, dacd publicitatea acestora aduce
atingere principiului concureniei loiale, potrivit legii

Structuri competente:

. Compartimentul finaciar contabil din cadrul S.C.D.A. Suceava.

3. Informatiile cu privire la datele personale, potrivit legii

Structuri competente:

] Oficiul juridic, resurse umane si salarizare ;

. Responsabilul DPO ;

4. Informatiile privind procedura in timpul anchetei penale sau disciplinare, daci se
pericliteaza rezultatul anchetei, se dezviluie surse confidentiale ori se pun in pericol viata,
integritatea corporali si sinitatca unej persoane in urma anchetei efectuate sau in curs de
desfasurare, informatiile privind procedurile judiciare, daci publicitatea acestora aduce
atingere asigurdrii unui proces echitabil ori interesului legitim al oricireia dintre partile
implicate in proces, precum si informatiile a ciror publicare prejudiciazd masurile de protectic
a tinerilor

Structuri competente:

. Oficiul juridic, resurse umane si salarizare



